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KAUNO LOPSELIO-DARZELIO ,,ZEL NEE
IKIMOKYKLINIO UGDYMO MOKYTOJO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Kauno lopselio-darzelio ,.Zelmenélis* (toliau — lopselis-darzelis) ikimokyklinio ugdymo
mokytojo pareigybe, kodas 234290, yra priskiriama specialisty pareigybiy grupei.

2. Pareigybés lygis: A2.

3. Pareigybes paskirtis: organizuoti atnaujinto turinio ikimokyklinj ugdyma atsizvelgiant j
individualius poreikius, amziaus tarpsnius ir galimybes, lavinti mokiniy judéjimo, bendradarbiavimo,
socialinius, komunikacinius, higieninius jgidZius, menine-kiirybine raiska.

4. Tkimokyklinio ugdymo mokytojas pavaldus direktoriui ir tiesioginiam vadovui — direktoriaus
pavaduotojui ugdymui.

I SKYRIUS )
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM MOKYTOJUI

5. Mokytojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti §iuos specialius reikalavimus:

5.1. tureti reikiamg i8silavinima ir pedagogo kvalifikacija:

5.1.1. pedagogo kvalifikacijg yra jgij¢ asmenys, turintys aukstajj, aukstesniji, igyta iki 2009 mety,
arba specialyjj vidurinj, igyta iki 1995 mety, iSsilavinima ir auklétojo, déstytojo, mokytojo (dalyko,
dalyko didaktikos, ugdymo srities, profesijos ar tam tikro tipo mokyklos), specialiosios pedagogikos
Sakos pedagogo (logopedo, specialiojo pedagogo, surdopedagogo, tiflopedagogo) arba defektologo
(oligofrenopedagogo, defektologo logopedo), pedagogo, socialinio pedagogo kvalifikacija.

Atvejai, kada Lietuvos Respublikoje isilavinima jgij¢ asmenys laikomi turintys pedagogo kvalifikacija:

5.1.1.1. kai turi aukStesnjjj isilavinima, jgyta iki 2009 mety, ar specialyjj vidurinj issilavinima, jgyta
iki 1995 mety, ne mazesnj kaip 8 mety pedagoginio darbo stazg, isklause ne maziau kaip 320 valandy (12
studijy kredity) pedagogikos, psichologijos ir didaktikos kursy;

5.1.1.2. kai turi aukstajj iSsilavinima, ne mazesnj kaip 3 mety pedagoginio darbo staza, iSklause ne
maziau kaip 160 valandy (6 studijy kredity) pedagogikos, psichologijos ir didaktikos kursy;

5.1.1.3. kai turi aukstajj iSsilavinima ir nuosekliujy ar nenuosekliyjy, nuolatiniy ar istestiniy studijy
metu yra i8klause 1 600 valandy (60 studijy kredity) pedagogikos, psichologijos ir didaktikos dalykuy,
ilaike $iy dalyky jskaitas ar egzaminus;

5.1.2. mokytojai, dirbantys pagal profesinio mokymo programas ir neformaliojo Svietimo
(iSskyrus ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo) programas, jei néra jgije pedagogo kvalifikacijos,
privalo biti i8klaus¢ pedagoginiy psichologiniy Ziniy kursg $vietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka
iki darbo mokytoju pradzios, i$skyrus mokytojus, turinCius aukstajj, aukstesnjjj, jgyta iki 2009 mety,
specialyjj vidurinj, jgyta iki 1995 mety, iSsilavinima, kurie $iuos kursus privalo isklausyti per metus nuo
darbo mokytoju pradzios.

5.1.3. nesant reikiamos kvalifikacijos mokytojo, ugdyti (mokyti) mokinius pagal mokomuosius
dalykus (ugdymo specializacija) gali mokytojai, turintys aukstaji, auk$tesnjjj, igyta iki 2009 mety, ar specialyjj
vidurinj, jgyta iki 1995 mety, i$silavinimg ir pedagogo kvalifikacijg, ne ilgiau kaip 3 metus, jeigu jie:

5.1.3.1. studijuodami yra isklaus¢ ne maziau kaip 40 procenty atitinkamo dalyko (-y) (ugdymo
specializacijos) modulio studijy kredity apimties;
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5.1.3.2. yra jgij¢ ne maziau kaip 40 procenty atitinkamo dalyko (ugdymo specializacijos) modulio
studijy kredity apimties kompetencijas neformaliojo §vietimo ir (ar) savigvietos biidu ir jos yra pripazZintos
teisés akty nustatyta tvarka.

5.1.4. mokytojai, dirbantys pagal ikimokyklinio, priesmokyklinio ir bendrojo ugdymo programas,
privalo bati iSklaus¢ specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos kursus mokytojams pagal
Specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos kvalifikacijos tobulinimo kursy programa,
patvirtintg Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2007 m. gruodzio 18 d. jsakymu Nr. ISAK-
2481 ,,Del Specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos kvalifikacijos tobulinimo kursy
programos patvirtinimo®, per metus nuo darbo mokytoju pradZios, jeigu néra isklause ne mazesnés
apimties (60 valandy arba 2 studijy kredity) kursy anks¢iau arba studijy metu (3is reikalavimas
netaikomas mokytojams, baigusiems specialiosios pedagogikos ir (ar) psichologijos studijy programas).

5.1.5 Turéti QR koda dél teistumo nebuvimo, kurj karta per metus atnaujinti asmeninémis léSomis.

5.1.6 Buti pasitikrinusiam sveikatg pagal LR galiojan¢ius teisés aktus;

5.2. tureti skaitmeninio rastingumo gebéjimus ir biti jgijes kompetencijas, numatytas Reikalavimy
mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty skaitmeninio raStingumo programoms aprase, kurj tvirtina
Svietimo ir mokslo ministras;

5.3. moketi valstybine (lietuviy) kalba, kurios mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos
mokejimo kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu
Nr. 1688 ,.D¢l Valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo*, reikalavimus;

5.4. moketi bent viena i$ trijy Europos Sajungos darbo kalby (angly, pranciizy ar vokieciy).

6. Ikimokyklinio ugdymo mokytojas turi zinoti ir iSmanyti:

6.1. ikimokyklinio ugdymo programas, specialiyjy programy ir i$silavinimo standartus, bendruosius
ugdymo planus;

6.2. pedagoginio vertinimo metodikas, gebeti atlikti pedagoginj mokiniy vertinima, nustatyti jy
ziniy, mokéjimu, jgudziy, gebe¢jimy lygj ir jy atitikimg ugdymo programoms;

6.3. specialiyjy poreikiy mokiniy ugdymo metodus, gebéti juos taikyti, padedant specialiyjy poreikiy
mokiniams jsisavinti ugdomaja medziagg ir lavinant jy sutrikusias funkcijas.

7. Ikimokyklinio ugdymo mokytojas privalo vadovautis:

7.1. tarptautiniais vaiky teises ir interesus reglamentuojanéiais dokumentais;

7.2. Lietuvos Respublikos Konstitucija;

7.3. iSmanyti ir vadovautis: Europos Sajungos reglamentais, Lietuvos Respublikos jstatymais ir
pojstatyminiais aktais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir kitais Lietuvos Respublikoje
galiojanciais norminiais aktais, reglamentuojanciais biudZetiniy jstaigy veikla, darbo santykius, darbuotojy
saugg ir sveikata, jstaigos nuostatais, jstaigos darbo tvarkos taisyklémis, darbo sutartimi, $iuo pareigybés
apraSymu, Kitais jstaigos lokaliniais dokumentais (jsakymais, potvarkiais, nurodymais, taisyklémis ir pan.).

I SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO MOKYTOJO FUNKCLJOS

8. Sias pareigas einantis mokytojas vykdo $ias funkcijas mokymo programai jgyvendinti,
pasirengti jos jgyvendinimui, taip pat su mokyklos bendruomenéje susijusioje veikloje:

8.1. uztikrina ugdomy mokiniy sauguma, geros kokybés ugdyma;

8.2. ugdo tvirtas mokiniy dorovés, pilietines, tautines ir patriotines nuostatas, pagarbg tévams,
savo kultiriniam identitetui, siekia mokiniy asmenybés galiy plétotés;

8.3. organizuoja ir vykdo ikimokyklinj ugdyma grupéje, atsizvelgiant j individualius vaiky
ugdymosi poreikius ir amziy. jstaigos ikimokyklinio ugdymo programos tikslus. vadovaujasi higienos
normomis;

8.4. atsizvelgiant | realig ikimokyklinio ugdymo grupés situacija ir turimus iSteklius, tévy
(globegjy) lukesCius planuoti, organizuoti ir vykdyti grupés ugdomaja veiklg, inicijuoti individualiy
programy, projekty rengima;

8.5. ugdymo procese vadovaujasi Pedagoginés psichologinés tarnybos bei Svietimo pagalbos
tarnybos iSvadomis ir rekomendacijomis;
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8.6. tinkamai parenka ugdymo metodus, pritaiko ugdymo aplinka, atsizvelgiant j individualy vaiko
ugdymosi savitumg ir jo ugdymosi poreikius, skatina vaikus tobulinti savo kompetencijas;

8.7. uztikrina kokybiSkg vaiko kompetencijy ugdyma, organizuoja ugdymo procesa, orientuotg i
individualius ugdymo(-si) poreikius, ikimokyklinio ugdymo tikslus ir i§silavinimo standartus;

8.8. suteikia pagalbg mokiniams, turintiems ugdymosi, mokymosi sunkumy ir specialiyjy
ugdymosi poreikiy, pritaiko jiems dalyko programa, turinj, metodus;

8.9. sukuria ir nuolat palaiko vaiko ugdymui ir ugdymuisi tinkama psichologing ir fizine aplinka,
kurioje vaikai jaustysi mylimi ir pripaZinti;

8.10. geba atpazinti socialinés atskirties ir skurdo aplinkoje gyvenanc¢ius vaikus, geba suprasti jy ir
ju tévy (globéjy) poreikius bei jiems padéti, jei turimy priemoniy nepakanka — informuoja apie tai
direktoriy;

8.11. nedelsiant informuoja lop$elio-darzelio administracijg apie vaiko turimas socialines ar
sveikatos problemas, pastebétg ar jtariamg vaiko teisiy pazeidima;

8.12. sistemingai stebi ir nesaliSkai vertina vaiko gebéjimus, jvairiais budais fiksuoja vaiko
pasiekimus, ugdymo(-si) poreikius ar iSkilusias problemas (sveikatos, prigimtiniy, socialiniy poreikiy
tenkinimo ir pan.), sistemingai ir nuolat informuoja tévus (globéjus) apie mokymosi pazanga;

8.13. bendradarbiauja su Seima, skatina tévus (globéjus) dalyvauti grupés veikloje, derina Seimos
ir jstaigos interesus, didina vaiko kokybisko ugdymo(-si) galimybes;

8.14. bendradarbiauja su kitais grup¢je dirbanciais darbuotojais, lopselio-darzelio specialistais
(meninio ugdymo (muzikos/judesio) mokytojais, specialiuoju pedagogu, logopedu ir kt.) vaiky ugdymo
klausimais;

8.15. saugo vaiky sveikata, garantuoja vaiky fizinj ir psichologinj sauguma grupéje, saléje, kitose
lopselio-darzelio erdvése, zaidimy aikstelése, ekskursijose, iSvykose ir kt. (lipant laiptais, pasivaik$¢iojant
uztikrinti, kad vaikai biity lydimi 2 suaugusiu asmeny, stebéti, kad vaikai nevalgyty nevalgomy objekty —
zaisly, zoliy ir kt.);

8.16. planuojant iSvykas, ekskursijas pranesa direktoriui (jam nesant — pavaduojan¢iam asmeniui),
i$ anksto pateikia vaiky ir lydin¢iy asmeny sgrasa;

8.17. pasivaik§€iojimo metu nuolat stebi ir skaiCiuoja mokinius; pasigedus vaiko skubiai
informuoja administracija, t€vus, policija;

8.18. jvykus nelaimingam atsitikimui suteikia pirmaja pagalbg, informuoja administracijg, tévus,
esant poreikiui — i8kviecia greitaja medicinos pagalba;

8.19. nejleidzia j grupe bei priskirtg aikstele pasaliniy asmeny;

8.20. priima vaikg j grupe ir iSleidzia | namus tik su tévais (globéjais), kitais suaugusiais
asmenimis, kurie tévy praSymu jtraukiami j asmeny, galin¢iy vaikg ] grupe atvesti ir i§ jos pasiimti,
sarasa;

8.21.kontroliuoja vaiky maitinimg — porcijy dydj, estetinj stalo vaizda, stebi tvarkag valgymo metu,
padeda vaikams, jei to prireikia;

8.22. kuria ir prizitri grupés edukacines erdves, ugdymosi aplinkas, ugdymo priemones;

8.23. kartu su ikimokyklinio ugdymo mokytojo padéjéju tvarko savo grupés ir aikstelés teritorija —
tvarko, plauna zaislus, prizitiri kambarinius augalus. Baigus darba sutvarko Zaislus, ugdymo priemones,
patalpas palieka tvarkingas;

8.24. analizuoja ir teikia sitilymus dél ugdomosios veikos gerinimo, reikiamy ugdymo priemoniy
jsigijimo lops$elio-darzelio administracijai;

8.25. informuoja administracija (direktoriy ar jo pavaduotojus) apie iSkilusias problemas, kuriy
sprendimui nepakanka jo kompetencijos;

8.26. telkia kolektyvg bendriems renginiams ir pagal galimybes dalyvauja miesto, rajono,
Respublikos renginiuose;

8.27. uztikrina ugdomy vaiky sauguma, saugia ir sveikg mokymosi aplinka;

8.28. atsako uz grupés patalpy tvarka, inventoriy, riipinasi jy estetiniu apipavidalinimu;

8.29. tvarko pedagoginés veiklos apskaitos dokumentus;

8.30. nuolat kelia kvalifikacija;

8.31. dalyvauja atliekant lopselio-darzelio veiklos jsivertinima;
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8.32. parengia metinj plana ir meting darbo ataskaita;

8.33. pagal kompetencija konsultuoja tévus, lopselio-darzelio pedagogus, kitus su ikimokyklinio
vaiky ugdymu susijusius asmenis ar institucijy atstovus;

8.34. tiesiogiai atsako uz jam patikétus darbus;

8.35. vykdo kitus mokyklos direktoriaus pavedimus, susijusius su mokytojo pareigomis ir atlicka
kitus netiesioginius su vaikais darbus, kuriuos jsakymu nustato lopSelio-darzelio direktorius, suderings su
mokytojy taryba ir mokytoju;

8.36. laikosi pedagoginés etikos normy.

IV SKYRIUS
UGDYTINIU SAUGUMO UZTIKRINIMAS

9. Ikimokyklinio ugdymo mokytojas, jtargs ar pastebéjes Zodines, fizines, socialines paty¢ias,
smurta:

9.1. nedelsdamas jsikiSa ir nutraukia bet kokius tokj jtarimg kelian¢ius veiksmus;

9.2. primena ugdytiniui, kuris ty¢iojasi, smurtauja ar yra jtariamas ty¢iojimusi, lopSelio-darzelio
nuostatas ir mokinio elgesio taisykles;

9.3. rastu informuoja patyrusio paty¢ias, smurtg ugdytinio grupés mokytojg apie jtariamas ar
Ivykusias patyc¢ias, smurtg;

9.4. esant grésmei ugdytinio sveikatai ar gyvybei, nedelsiant kreipiasi j pagalba galin¢ius suteikti
asmenis (tévus (glob¢jus, riipintojus) ir/ar mokyklos darbuotojus, direktoriy) ir/ar institucijas (pvz.:
policija, greitaja pagalbg ir kt.).

10. Ikimokyklinio ugdymo mokytojas, jtares ar pastebéjes patyCias kibernetinégje erdvéje arba
gaves apie jas praneSima:

10.1. esant galimybei i§saugo vykstanciy paty¢iy kibernetinéje erdvéje jrodymus ir nedelsdamas
imasi reikiamy priemoniy paty¢ioms kibernetingje erdvéje sustabdyti;

10.2. jvertina grésme¢ mokiniui ir esant poreikiui kreipiasi j pagalbg galinCius suteikti asmenis
(tevus (globeéjus rapintojus) ir/ar mokyklos darbuotojus, direktoriy) ar institucijas (policija);

10.3. pagal galimybes surenka informacija apie besity¢iojan¢iy asmeny tapatybe, dalyviy skaiciy
ir kitus galimai svarbius faktus;

10.4. rastu informuoja patyc€ias patyrusio ugdytinio grupés mokytojg apie patycias kibernetinéje
erdveje ir pateikia jrodymus (i$saugotg informacijg);

10.5. turi teis¢ apie patycias kibernetineje erdvéje pranesti Lietuvos Respublikos rysiy reguliavimo
tarnybai pateikdamas prane$img interneto svetainéje adresu www.draugiskasinternetas.lt

V SKYRIUS .
TEISE IR ATSAKOMYBE

11. Ikimokyklinio ugdymo mokytojas turi teise:

11.1. pasirinkti pedagoginés veiklos organizavimo metodus ir formas, nepazeidziant vaiko teisiy,
etikos normy, lopselio-darzelio nuostaty;

11.2. gauti informacing, konsultacing, metoding pagalbg i§ meninio ugdymo mokytojy, logopedy,
sveikatos priezitros specialistu. administracijos:

11.3. teiseés akty nustatyta tvarka tobulinti kvalifikacija, atestuotis;

11.4. turéti tinkama, higienos normas atitinkancig ir darbo priemonémis apriipintg darbo vieta;

11.5. susipazinti su lopSelio-darzelio sprendimais, susijusiais su jo vykdomomis darbo
funkcijomis;

11.6. dalyvauti lopSelio-darzelio savivaldoje ir teikti sitilymus lop$elio-darzelio administracijai del
darbo organizavimo gerinimo;
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11.7. naudotis Darbo Kodekse ir kituose Lietuvos Respublikos teisés aktuose jtvirtintomis
darbuotojo teisémis, tokiomis kaip piety pertrauka, papildomas poilsio laikas, kasmetinés atostogos, laiku
mokamas darbo sutartyje sulygtas darbo uzmokestis ir kt.

12. Ikimokyklinio ugdymo mokytojas atsako:

12.1. Europos Sajungos reglamenty, Lietuvos Respublikos jstatymy, kity teisés akty igyvendinimg
savo pareigy ribose, Sio pareigybés apraSymo, lopselio-darzelio nuostaty, lopselio-darzelio darbo tvarkos
taisykliy, mokytojo etikos normy laikymasi;

12.2. tinkamg priskirty funkcijy, direktoriaus ir tiesioginio vadovo pavedimy atlikima;

12.3. asmens duomeny apsaugg 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos
reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy
duomeny jud¢jimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB bei Lietuvos Respublikos teisés akty
nustatyta tvarka;

12.4. uz kokybiska vaiky ugdyma, tradicijy ir kultiros vertybiy puoseléjima;

12.5. uz vaiky sauguma savo darbo bei lopselio-darzelio organizuojamy renginiy metu;

12.6. korektiSka vaiky, ju tevy (globéjy) priémima ir bendravima;

12.7. teisingg darbo laiko naudojima ir priskirty pareigy vykdyma;

12.8. darbo drausmes pazeidimus, uz savo veiksmais ar neveikimu padarytg zala;

12.9. darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos, apsaugos nuo elektrosaugos reikalavimy
vykdyma.

13. Ikimokyklinio ugdymo mokytojui gali biti taikoma drausmeés, materialiné arba baudziamoji
atsakomybe, jeigu jis:

13.1. aplaidZziai vykdé savo pareigas: dél vaiko isvykimy ar uzsiémimy organizavimo negavo tévy
(globéjuy) sutikimo, laiku neinformavo tévy (globéjy) dél jy vaiko ugdymo, lankomumo ir kt.;

13.2. pazeidé darbo drausme;

13.3. grubiai, nepagarbiai elgési su bendradarbiais, ugdytiniais, jy tévais (globéjais);

13.4. savo veiksmais ar neveikimu padaré Zalg;

13.5. naudojo neleistinus pedagoginio darbo metodus;

13.6. naudoji spaudimg ir sankcijas ugdytiniams, jy tévams (globéjams), kitiems darbuotojams.

14. Mokytojas uz savo pareigy netinkama vykdyma atsako darbo tvarkos taisykliy ir Lietuvos
Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

15. Mokytojas uz darbo pareigy pazeidimus gali biti atleistas i$ pareigy.

Pareigybés apraSyma perskai¢iau, susipazinau, supratau, jsipareigoju vykdyti:

(Vardas Pavarde, parasas, data)
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